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Sammansattning

Valberedningen fér Bio-Works Technologies AB (publ) ska, i enlighet med antagna principer,
besta av ledamoter utsedda av de tre storsta aktiedgarna i bolaget sex manader fore arsstamman,
vilka accepterat att inga i valberedningen. Infor arsstamman 2025 bestar valberedningen av
Staffan Persson (ordférande, utsedd av Swedia Invest AB), Erik Afors (utsedd av Calyptra AB)
och Dariush Hosseinian (utsedd av Karkas Capital AB). Styrelsens ordférande Peter Ehrenheim
har adjungerats till valberedningen.

Valberedningens arbete

Valberedningen har haft tva protokollforda moten och darutover informella kontakter.
Valberedningen har som underlag for sitt forslag tagit del av styrelseordférandens redogorelse
for Bolagets verksamhet, mal och strategier samt hur styrelsearbetet fungerat under det gangna
aret. Valberedningen har dven tagit del av resultatet av den arliga utvarderingen av styrelsen och
dess arbete. Valberedningen har i sitt arbete bedémt den nuvarande styrelsens storlek och
sammanséattning samt gjort en beddmning av varje styrelseledamots mojlighet att &gna uppdraget
den tid och omsorg som erfordras for att tillvarata bolagets och dess &gares intressen.
Oberoendefragor har ocksa belysts. Enligt valberedningens bedémning &r kontinuitet i styrelse-
arbetet av stor betydelse for Bolaget. Forslag till styrelsens arvode baserats pa styrelsearbetets
omfattning och en jamférelse med styrelsearvoden i féretag av jamforbar storlek och komplexitet.

Valberedningens forslag till styrelse

Valberedningen foreslar att styrelsen ska besta av fyra ordinarie ledaméter utan suppleanter
(2024: fem).

Valberedningen foreslar omval av:

e Peter Ehrenheim
e Jonas Ahlen

e Thomas Gir

e Peter Nahlstedt

Valberedningen foreslar omval av Peter Ehrenheim som styrelsens ordférande.

Kirsti Gjellan har avbéjt omval.

Mer information om de féreslagna ledamoéterna finns pa bolagets hemsida: Lank

Motivering betréffande forslaget till styrelse

Med anledning av ovan har valberedningens arbete huvudsakligen omfattat 6vervéaganden
rérande omval av den sittande styrelsen. Kirsti Gjellan har meddelat att hon inte star till forfogande
for omval.

Valberedningens férslag innebar omval av Peter Ehrenheim, Jonas Ahlen, Thomas Guir och Peter

Nahlistedt som styrelseledamoter. Peter Ehrenheim foreslas for omval som styrelseordforande.
Det &r valberedningens uppfattning att styrelsearbetet fungerar bra och att de féreslagna
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styrelseledaméterna har for bolaget viktiga kompetenser inom relevanta omraden. Val-
beredningen anser ocksa att forslaget innebar en kontinuitet som ar viktig for att kunna ge stod
till bolaget.

Samtliga foreslagna ledaméter bedoms vara oberoende i forhallande till bolaget och bolags-
ledningen samt i forhallande till bolagets storre aktieagare. Forslaget till styrelsesammansattning
uppfyller darmed bolagsstyrningskodens regler avseende oberoende.

Som mangfaldspolicy har valberedningen for sitt arbete tillampat regel 4.1 i svensk kod for
bolagsstyrning och har darvid efterstravat en med héansyn till bolagets verksamhet,
utvecklingsskede och forhdllanden i ovrigt andamadlsenlig sammansattning praglad av
mangsidighet och bredd avseende foreslagna styrelseledamoters kompetens, erfarenhet och
bakgrund. Valberedningen anser att den féreslagna sammansattningen av styrelsen har bredd,
erfarenhet och kompetens som ar relevant for bolagets inriktning. Betraffande kénsférdelning i
styrelsen ar, efter Kirsti Gjellans besked att hon inte star till férfogande for omval, samtliga
foreslagna styrelseledamoter man. Valberedningen anser att frigan om mangfald och jamn
konsfordelning i styrelsen ar viktig och det ar valberedningens stréavan att 6ver tid forbattra
konsfordelningen i styrelsen. Synnerlig vikt fasts vid att nagot diskriminerande urval av ledamoter
pa basis av exempelvis kon, kénsoverskridande identitet eller uttryck, etnisk tillhorighet, religion
eller annan trosuppfattning, funktionsnedsattning, sexuell Iaggning eller alder inte forekommer.

Valberedningens forslag till arvoden till styrelsen
Valberedningen foreslar oférandrade arvoden:

e 260 000 kronor till styrelsens ordférande och
e 130 000 kronor till dvriga ledamoter.
e Ingen ersattning ska utga for arbete i utskott.

Valberedningens forslag till revisor och arvode till revisorerna

Valberedningen foreslar omval av revisionsbolaget Ohrlings PricewaterhouseCoopers AB som
bolagets revisor for tiden intill slutet av arsstamman 2026. PwC har meddelat att Niclas Bergenmo
fortsatter som huvudrevisor, forutsatt omval.

Arvode till revisorn foreslas utga enligt godkand rakning.

Valberedningens forslag till ordforande vid arsstamman 2025

Valberedningen foreslar att styrelsens ordférande Peter Ehrenheim utses till ordférande vid
arsstamman.

Forslag till instruktion for valberedningen
Vid arsstamman 2021 antogs en ny instruktion for valberedningens sammansattning och arbete

att galla tills vidare. Valberedningen har infor arsstamman 2025 utvarderat gallande instruktion
for valberedningen och foreslar att &rsstimman ska anta en ny instruktion.

Uppsala i april 2025
Valberedningen for Bio-Works Technologies AB (publ)



